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VISTO:

H "‘e

El expediente de referencia, mediante el cual 12" Egcuela Para ia Innovacién Educativa,
por Disposicion EIE N° 375/2015, eleva el proyecto del Postitulo “DIPLLOMATURA SUPERIOR EN
EDUCACON. INCLUSIVA - ATENCION A LA DIVERSIDAD”, a propuesta del area de
Planeamiento y Evaluacién Académica de la EIE; y .

~ .

CONSIDERANDO:

: , Que, conforme se fundamenta en la propuesta, ‘los distintos marcos legales
internacionales, sostienen que un sistema educativo inclusivo es aquel quse, por encima -de
cualquier otra caracterfstica, prohibe las précticas discriminatorias, promueve {a valoracién de la
| diferencia, acoge la pluralidad y garantiza la igualdad de oportunidades” y que “con base en esta
premisa ésta Diplomatura adopta y fortalece el paradigma de la Educacién Inclusiva, que explicita
ea:j de:ec_:go de las personas con discapacidad de acceder y permanecer en el sistema regular de
educacion”. : '

o ~ Que, sumado a los antecedentes que posee la Escuela para la Innovacién

Educativa en el dictado de la. Especializacion Superior en Educacion Especial y Discapacidad

implementada en el afto 2012, la presente propuesta constituye un nuevo trayecto formativo de la

EIE, que pretendé- *(...)favorecer la actualizacién de aspectos tedricos, epistemologicos y

didécticos, promover él desarrolio de competencias para organizar, coordinar y gestionar

| proyectos en el érea de Educacién inclusiva y la Atencion a la Diversidad, generando un espacio
de formacién para los docentes y profesionales que se desempefian en este ambito”.

‘ "Que ha tomado intervencién en las presentes actuaciones, la Secretaria
Académica de la UNSE, a través de la Subsecretaria de Programas y Proyectos (fs. 15/17), y la
Comision de Asuntos Docentes y Curriculares (fs. 21). - ' l

' . Que el despacho de la comisién ha sido aprobado por el Honorable Consejo

Superior, en sesion ordinaria de fecha 18/08/2016.

Por ello, . : _ :

EL HONORABLE CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD .

NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO, :

' ‘ . o RESUELVE

Articulo 1% Aprobar el Postitulo *DIPLOMATURA SUPERIOR EN EDUCACON INCLUSIVA -
ATENCION A LA DIVERSIDAD”, en el ambito de la Escuela para la Innovacién Educativa,
conforme la Disposicién EIE N° 375/2015, los considerandos, y el Anexo que forma parte de la
presente resolucion. ' |

Artﬁ:ulo 2°: Hacer saber. Notiﬁcaf ala 'Escuela_para la innovacion Educativa. Cumplido, archivar.
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_ . e ANEXO
Postitulo “DIPLOMATURA SUPERIOR EN EDUCACON INCLUSIVA - ATENCION A LK
DIVERSIDAD” S S

1. Introduccidn.

E]

La Constituciéon Nacional establece el derecho de ensefiar \Waprender. Esta consagracién se ha
visto reforzada con la jerarquizacién constitucional de tratados del Derecho Internacional de los
Derechos Humanos que contienen articulos especificos relativos al derecho a la educacion. Ejn
ese marco, a fines del afio 2006 se sancion6 la Ley de Educacion Nacional N° 26.206, en la cual

se establece que la educacién y el conocimiento son un bien publico y un derecho personally
social, garantizados por el Estado. -

La Ley establece que se debe garahfizar la inclusién educativa a través de politicas universales

' y de estrategias pedagdgicas-y de asignacidn de recursos que otorguen prioridad a los sectort:as

que mas lo necesitan. Se trata de medidas destinadas a’ enfrentar situaciones de injustic!a,

economicos, culturales, geogréaficos, étnicos, de género o de cualquier otra Indole, que afecten)el
ejercicio plenc del derecho a la educacion, asegurando una educacién de calidad con igualdad de
posibilidades, sin desequilibrios regionales, ni inequidades sociales. {Ley de Educacién Nacion’al,
art. 79.) '

Por su parte “La Educacién Especial es la modalidad del Sistema Educativo destinada a
asegurar el derecho .a la educacidon de las personas con discapacidades, temporales| o
permanentes, en todos los niveles y modalidades del Sistema”. Se rige por el principio de
inclusion educativa y brinda atencion educativa en todas aquellas problematicas especificas que
no puedan ser abordadas por la educacién comun. Se debe garantizar-la integracién de los/as

alumnos/ as con..c_ligcapacidades en todos los niveles y modalidades segun las posibilidades [de
cada persona. (Ley de Educacién Nacional, art. 42.)

La educacién inclusiva centra su preocupacién en el contexto educativo y en como mejorar las
condiciones de ensefianza y aprendizdje para que los estudiantes participen y se beneficien|de
una educacién de calidad. . :

La- transformacién del sistema educativo y los formatos escolares, asl como el escenario de la
discapacidad, presentan nuevos contextos que exigen actualizar la formacién profesional. ?or
ejemplo, la migracién del concepto de “integracién” al de “inclusién™ muta la concepcién de un”

individuo que se integra” a un_contexto que dehe responsabilizarse de satisfacer las necesidades

- de quienes se encuentran en'el. En consecuencia, la institucién escolar requiere de un cuarpol de

profesionales formado para asumir estos desaflos.

La inclusién supone un sistema unificado e integrado para todos, lo que implica la exigencia de
un curriculum comun con la posibilidad de desarrollar adaptaciones -curriculares para atender|las

el derecho a la educacién, -

El concepto de integracién~educativa ha sido clave, con suma frecuencia se ha resaltado su
dimensién &tica en relacién con el derecho de los estudiantes a ser admitidos, & estar en los
mismos espacios 0 a que todas y todos disfruten de los mismos servicios. Muchas veces) las

politicas de integracién han. asumido que la exclusién de las personas con discapacidad l“por
razones de normalidad® se.podia modificar desde la Educacién Especlal. En cambio la Eduqalclén
Inclusiva requiere ‘de un marco institucional que conjugue la educacion en general y la Educacgén
Especial. : '

marginacién, estigmatizacién 'y -otras formas de discriminacion, derivadas de factores socio |

diferencias y las particularidades de cada estudiante. Ello en procura de garantizar la igualc}ad en

C egem
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Otros Materiales:

Documento “Volver a pensar al sujeto de la escuela especial” Direccidén de Educacién Especial.
Ministerio de Educacién de la Provincia de Santa Fe. 2011, ' ‘ '
Ministeric de Educacion de la provincia de Santa Fe, Documento “La integracién de los alumnos |
con necesidades educativas especiales a la escuela comun”’, Santa Fe, 1999. !
Modulo Espacio Curricular:” Pedagogia y Educacién Especial”. Dra. Marta Stratta. Diplomatura
Superior en Educacién Especial y Discapacidad (EIE. UNSE) 2013. ' _
Modulo Espacio Curricular.” La Escuela Comun-Escuela Especial. Inclusién Educatlya,
- Adecuaciones Curriculares”: "Prof. Marla José Borsani. Diplomatura Superior en Educacién
Especial y Discapacidad (EIE. UNSE) 2013. '
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18.-Nomina de Docentes Propuestos

T ' T

- |LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DESDE UNA MIRADA Lic. MARTA GIUGGIA DE STRATTA,
INCLUSIVA: IDENTIDAD Y DIVERSIDAD. U.N.L.

DRrR. CLAUDIO URBANO-.

E1. SUJETO DE APRENDIZAJE
CORDOBA.

P .

ALTERACIONES NEUROFISIOLOGICAS DEL DESARROLLO Y EL

APRENDIZAJE DR. ZENON SF_AELLO-_ CORDOBA

DESARROLLO CURRICULAR Y ADECUAGIONES

_|[CURRICULARES EN LA ESCUELA INCLUSIVA. ( SEMINARIO 1) Lic. MARIA Jost BorsANI-UNR

UNIVERSIDAD NACIONAL DE S_ANTI.AGO DEL ESTERO

—

BARRERAS DE APRENDIZAJE Y ESTRATEGIASDE © L1C. MARIA EUGENIA SFAELLO -
INTERVENCION® : \ a CORDOBA

Resolucién H.;:.S. N°;- l (‘;7 | | . | “\l

TALLER { ESTUDIO DE CASOS) : MODELOS DE INCLUSION  |PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
EDUCATIVA (APLICACION Y PRACTICA) EN LA TEMATICA PROPUESTA.

USOS DE LAS TIC EN LAEDUCACION INCLUSIVA .~ [MG. MABEL S08A-UNSE

ESTRATEGIAS DE INCLUSION EDUCATIVAEN LA Lic. HILTON G QNGORA _EIE

CONVIVENCIA ESCOLAR. ( SEMINARIC HT)
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19.-CURRICULUM VITAE DE LOS DOCENTES

Curriculum Vitae Breve - Marta Graciela Giuggia de Stratta: Profesora en Ciencias de la

/

Educacion. Doctora en Humanidades. Posgrado en Educacion Diferenciada. Postitulo en
Pedagogla y Curriculum. Docente Inyestigadora Categorizadsa. (UNL). Docente de la
Licenciatura en Educacion Especial de la Universidad Nacional del Litoral. Disertante en
Jornadas, Congresos Nacionales e Internacionales. Autora de diversas publicaciones

Y

referidas a la Educacién Especial e Inclusiva. o’

Curriculum Vitae Breve - Zenon Milciades Sfaello: Médico. Doctor en Medicina. Especialista
en Neurologia Infantil. Docente Universitario. Investigador Categorizado. Director del Instituto

de Neurologia infanto- Juvenil (CETES. Cérdoba). Disertante en Jornadas, Congresos

Nacionales e internacionales. Autor de diversos libros y publicaciones en revistas cientificas.

Curriculum Vitae Breve - Maria José Borsani: Profesora Especializada  en Educacién

Diferenciada. Terapista Ocupacional en Salud Mental. Docente Universitario. Asesora de
Instituciones Escolares, en la prevencién y tratamiento de las dificultades del aprendizaje y en
la, implementacién de programas que favorezcan la integracién escolar. Disertante en

Jornadas, Congresos Nacionales e Internacionales. Autora de diversos libros referidos a las
adecuaciones curriculares y la educacién inclusiva.

Curriculum Vitae Bréve - Maria Eugenia Sfaello: Licenciada en Psicopedagogla. Ex Pasante déi

Hospital Garrahan y Fleni. Ex Fellow en Hospital Santa Justina y Centro CENOP. Universidad

de Montreal. Docente de la Universidad Catdlica de Cordoba. Miembro del Instituto de
Neurologfa Infanto- Juvenil (CETES. Cérdoba). Disertante en Jomnadas, Congresos
Nacionales e Internacionales. Autora de diversas publicaciones referidas a la clinica

psicopedagégica y educacién inclusiva.

Curriculum Vitaé-ﬁreve -'Claudio Ariel Urbano: Licenciado en Psicologfa. Doctorado en

Ciencias Humanas. Espacialista en Psicogerontologia. Especialista en Metodologia de la
Investigacion en Ciencias -Sociales. Docente’ Universitario. Investigador. Docente de la
Licenciatura en Educacién Especial de la Universidad Nacional del Catamarca. Disertante en

Jornadas, Congresos Nacionales e Internacionales. Autor de diversos libros y publicaciones
en revistas clentificas.

Curriculum Vitae Breve - Hiifon Ramén Géngora: Profesor de Educacién Especial. Licenciado

en Educacion Especial (UNL). Postitule de Especializacién Superior en Integracién Educativa.

~ Integrante del Equipo Técnico de la Direccién de Psicologia Educacional de la Provincia de

Santiago del Estero y del Servicio de Orientacién Educativa del Colegio Santiago Apostol. ( La
Banda) Docente del Espacio Curricular-“La Educacién Especial en el Contexto del Jardtn
Maternal” de |la Especializacién Superior en Educacién Matermnal (EIE. UNSE). Asiste.nte a
Cursos, Jornadas y Congresos de la tematica de Educacién Especial € Educacion Inclusiva.

Curriculum Vitae Breve — Mabel Sosa: Ingeniera en Computacién. Magister eri Ingenieria de

Software. Docente — investigadora categorizada Il en el Programa de Incentivo. Profegor
Adjunto del Dpto. de Informatica de la FCEyT-UNSE. Docente de la Maestria en Informatica
Educativa de la carrera Maestria en Informética Educativa. Directora de Proyectos de
Investigacién Cientifico Tecnolégicos — CICyT-UNSE. Coordinadora de la Diplomatura Sup.

"En Innovacion Educativa con TICs. Expositora en Congresos y Jornadas nacionales e

internacionales. Autora de publicaciones en revistas cientlficas locales y nacionales.

\
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20.- Actividades Extracurriculares. .
En el marco de este Trayecto Formativo se programaran actividades extracurriculares: Cursos;
Conferencias, Mesas de Trabajo, Talleres, Seminarios, Congresos, Simposios, entre otras,
como también proyectos de carcter técnico e investigaciones que aporten al desarrollo de [a
tematica de inclusién educativa y asistencia a la diversidad, :

Tales actividades deberan organizarse de manera con]whta con la coordinacién de otros

trayectos formativos, de las carreras de grado e incluir a las carreras de posgrado de la propia
Unidad Académica, y podran articularse con la Catedra Abierta de la EIE. Ademas, podrén
articularse con ofras instituciones, organizaciones o equipos cientificos o técnicos. l’.a
Coordinacion de este Trayecto formativo deberd promover la evolucién académica en su

21.- Presupuesto

~.

15

ambito, conformando o participando de equipos de investigacién vinculados a la temética.

PRESUPUESTO ESTIMADO

Ingresos Proyectados

$350.,000 = - Ingreso Parcial tem 1) - |

-

Pinscripcion

Cantidad
$35000 Cada Cuota
$5. 250,00 Ingreso parcl'a; ftem 2)
$5. 6‘00,60. , - Total a apercibir por alumno
3)Cantidad de AIunnos por cohorte
50 B céntidad de alumnos esberadé |
| INGRES o TOTALV_ .' $280.000,00
(CON DESERCION DEL 50%) $201.600,00

13
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Egresos Proyectados
1) Gastos Administrativos

=

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO

Resolucién HOS N°_clento-sesentivy yiete

-$4.530,00 Pblicidad
$3.000,00 . Bibliografia
- $1.875,00 Folleterla y articulos de Libreria

$9.405,00 Gasto parclal Item 1)
2) Gastos Operatwos

$180,00

$2.700,00 Fotocopias
$315,00 CD interactivo .
$4.654,00 Pasajes )
$3500,00 Alojamiento y Comida o A
$11.169,00 Gastos Parcial ltem 2)

3) Honorarios Docentes

Por hora de clase presenciai i

180

Horas presenciales '

- $34.200,00

$100,00

4) Honorarios Auxiliar Docente

Costo Parcial ltem 3)

Por hora de clase presencial

95

$9.500,00

5) Honorarios Tutoras Presenciales

|
Horas presenciales |-
Costo Parcial item 4) |

" $100,00 Por hora de clase presencial
115. Horas presenciales
$11.500,00 . Costo Parcial item 5)
$42.000,00 Coordinacion Académico-Administrativa
$6.000,00 - Coordinacién Piataforma MOODLE
$48.000,00 : Costo parcial ltema 6)
GASTOS Y COSTOS TOTALES PROYECTADOS $123.774,00
. RESULTADO ESPERADO $77.826,00

og. M. de los Angeles Boshus

DIRECCION DE DESPACHO
Honmfable Consejo Suparor UNSE

c Lic. NATIVIDAD NASSIE__2

RECTORA
Universidad Nadonol de
Santiago dal Estero
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CUDAP: EXPE-MGE: 2208/2016
VISTO:

El expedi_ente' de referencia, mediante ei cual lfisﬁuela Para la Innd;lééiéﬁ Fédupativa,
por Disposicion EIE N° 376/2015, eleva-€l proyecto del Postitulo “DIPLOMATURA SUPERIOR EN
EDUCACON INCLUSIVA - ATENCION A LA DIVERSIDAD”, a propuesta’ del area de

Planeamiento y Evaluacién Académica de la EIE; y ,

CONSIDERANDO:

S Que, conforme se fundamenta en la propuesta, “los distintos marcos legales
infernacionales, sostienen que un sistema educativo inclusivo es aquel que, por encima -dé
cualquier otra caracteristica, prohibe las practicas discriminatorias, promueve la valoracién de la
diferencia, acoge la pluralidad y garantiza la igualdad de oportunidades” y que “con base en esta
premisa ésta Diplomatura adopta y fortalece el paradigma de la Educacién Inclusiva, que explicité
| ef derecho de las personas con discapacidad de acceder y permanecer en el sistema regular de
educacion”. : '
, ~ Que, sumado a los antecedentes que posee la Escuela para la Innovacién
. Educativa en el dictado de ia. Especializacion Superior en Educacién Especial y Discapacida'd
implementada en el afio 2012, la presente propuesta constituye un nuevo trayecto formativo de la
EIE, que pretend&- °(...)favorecer ld actualizacion de aspectos tebricos, epistemologicos ly
didécticos, promover el desamolio de competencias para organizar, coordinar y gestionar
proyectos en el drea de Educacién Inclusiva y la Atencién a la Diversidad, generando un espacio
de formacion para los docentes y profesionales que se desempefian en este 4mbito”.
'Que ha tomado intervencién en las presentes actuaciones, ja Secretaria
Académica de la UNSE; a través de la Subsecretaria de Programas Proyectos (fs. 15/17), y la
Comisién de Asuntos Docentes y Curriculares (fs. 21). i ' |
o “Que el despacho de la comision ha sido aprobado por el Honorable Consejo
" Superior, en sesién ordinaria de fecha 18/08/20186. :

Por ello, : \
EL HONORABLE CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD
~ NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO, :
‘ ' . . : RESUELVE

ATENCION A LA DIVERSIDAD”, en el ambito de Ia Escuéla para la innovacion Edu_cati\if_a.
conforme la Disposicién EIE N° 3752015, los considerandos, y el Anexo que forma parte de la
presente resolucion. :

Articulo 2°: Hacer saber. Notiﬁcaf ala Escuela_para la Innovacion Educativa. Cumplido, archivar.

Lic. NATIVIDAD NASSIHF
RECTORA
Universidad Naclonat de

bt
‘Khog. M. da los Angeles Basbus

DIRECCION DE DESPACHO
Hewerable Conseja Scperior UNSE

Articulo 1% Aprobar el Postitulo “DIPLOMATURA SUPERIOR EN EDUCAGON INCLUSIVA -

santiago det Estero 1.
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CUDAP: EXPE-MGE: 2208/2016 , o
SR ANEXO

Postitulo “DIPLOMATURA SUPERIOR EN EDUCACON INCLUSIVA - ATENCION A LA
DIVERSIDAD” : ‘

1. Introduccién.

La Constltucwn Nac:onal establece el derecho de ensefiar Waprender Esta consagracion se ha
visto reforzada con la jerarquizacion constitucional de tratados del Derecho Internacional de los
Derechos Humanos que contienen articulos especificos relativos al derecho a la educacion. En
ese marco, a fines del afic 2006 se sanciond la Ley de Educacién Nacional N° 26.208, en la cual

se establece que la educacién y el conocimiente son un bien publico y un derecho personal y
social, garantizados por el Estado. - '

La Ley establece que se debe garantlzar la inclusién educativa a través de poliﬂcas umversales-

' y de estrategias pedagéglcas y de asignacién de recursos que otorguen prioridad a los sectores |

que mas lo necesitan. Se trata de medidas destinadas & enfrentar situaciones de |n1ust|0|a

marginacion, estigmatizacién 'y otras formas de discriminacién, derivadas de factores socm o

economicos, culturales, geograficos, étnicos, de género o de cualquier ofra indole, que afecten el
ejercicio plena del derecho a la educacion, asegurando una educacién de calidad con igualdad|de

posibilidades, sin desequlllbnos regionales, ni inequidades sociales. {Ley de Educacién Nacional,
art. 79.)

Por su parte “La Educacién Especial es la modalidad del Sistema Educativo destinada a
asegurar el derecho a la educacién de las personas con dlscapamdades temporales 0
permanentes, en todos los niveles y modalidades del Sistema”. Se rige por el principio |de
inclusién educativa y brinda atencién educativa en todas aquellas probleméticas especificas que
no puedan ser abordadas por Ia educacién comun. Se debe garantizar la integracién de los/as
alumnos/ as con. d:scapacndades en todos los niveles y modalidades segln las posibilidades de
cada persona. (Ley de Educacion Nacional, art. 42.)

La educacién inclusiva centra su preocupacién en el contexto educativo y en cémo mejorar las

condiciones de ensefianza y aprendizaje para que los estudiantes participen y se beneficien de
una educacién de calidad.

La transformacion del sistema educativo y los formatos escolares, asf como el escenario de la
discapacidad, presentan nuevos contextos que exigen actualizar la formacién profesional. Por
ejemplo, la migracion del concepto de “integracién” al de “inclusién” muta la concepcién de un”
individuo que se integra” a un contexto que debe responsabilizarse de satisfacer las necesidades

- de quienes se encuentran en ‘el En consecuencia, 1a institucion escolar reqmere de un cuerpo de
profesionales formado para asumir estos desafios.

La inclusién supone un sistema unificado e integrado para todos, lo que implica la: ex;genma de
un curriculum comun con la posibilidad de desarrollar adaptaciones curriculares para atender las

diferencias y las particularidades de cada estudiante. Ello en procura de garantlzar la igualdad en |
el derecho a la educagién, -

El concepto de integracién-educativa ha sido clave, con suma frecuencia se ha resaltado su
dimensién ética en relacién con el derecho de los estudiantes a ser admitidos, .a estar en los
mismos espacios 0 a que todas y todos disfruten de los mismos servicios. Muchas veces las
poiiticas de integracion han asumido que la exclusién de las personas con discapacidad ‘“por
razones de normalidad” se podia modificar desde la Educacién Especial. En cambio la Educaclén
Inclusiva requiere ‘de un marco institucional que con]ugue la educacion en general y la Educamén
Especial.
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Pensar la escuela como un espacio que posibilita atendiendo a las modalidades de cada A

alumno, y “sus tiempos” ideando y contemplando las apoyaturas necesarias dentro del marco

- escolar, se impone proyectar y desear una educacién inclusiva que articule la Educacién én

| general y la Educacion Especial en un sistema Unico, ya que las politicas educativas inclusivas
exigen intervenciones coordinadas desde el Sistema Educativo y politicas plblicas concurrentes.

La inclusion no significa una ruptura de los fines que persiguen los procesos de integracion:
implica una -reorganizacién de todo el Sistema Educatuvdg para posibilitar el acceso, la
permanencia y los logros de todos los alumnos. Las necesidades de los estudiantes son Vistas

' como necesidades de la institucién y las diferencias estdn dadas por los estilos, ritmos,
motivaciones para el aprendizaje. Inclusién e integracion deben vincularse y repensarse en las -
practicas. Pensamos la integracién como “un medio estratégico- -metodolégico”. Es una estrategla
educativa que hace posible la inclusién de muchos sujetos con discapacidad en [a escuela comun.

' El debate sobre la educacién inclusiva y la mtegraclén no se refiere a una dicotomia entre
politicas y modelos de integracién e inclusién —como si se pudiera integrar sin incluir o incluir sin
integrar, sino mas bien a determinar en qué medida se estd’avanzando en el entendimiento de :
que toda escuela tiene la responsabilidad moral de incluir a todos y cada uno. '

El desafio de esta Diplomatura ofrece un conjunto de propuestas educativas y recursos de
l apoyo educativo, especializado y complementario, orientados a la mejora de las condiciones de
ensefianza y aprendlzaje para quienes presentan discapacidades.

La inclusién de las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC) en las escuelas
propone nuevos escenarios educativos, habilita nuevas estrategias de enseriar y nuevos modos

| de aprender, al tiempo que propone el desarrollo de nuevas competenmas para desenvolverse en
el contexto social actual. . I

La incorporacién de las TIC en el aula, supone un proceso de apmp:acuén de herramlentas y
conocimientos, y la construccién de concepciones tendientes - a incorporar los recursos y
materiales d:gltales -como contenido flexible, adaptables y transversales,

l Por ello el egresadd de la Diplomatura Superior en Educacién Inclusiva y Atencién aila
Diversidad estara capac1tado para desarrollar una intervencién educativa calificada para atender
la Diversidad y lograr que los nifios y jévenes aprendan, haciendo posible una educacién comiin e
individualizada, mediante la oferta de acciones plurales y diversas en un mismo marco escolar.-

| 2.- Propésitos de la Diplomatura.

> Actualizar saberes de docentes u otros profesionales que se desempefien en el campo de la-

 educacién para la deteccion y atencién educativa de- personas que presentan una
discapacidad que interfiera en el desarrollo de aspectos afectivos, sociales, cognitivos y/o
mofrices en las distintas etapas de la vida, generando un espacio de actualizacion, en Ios
aspectos tedricos, eplstemolbgicos y didécticos de la educacion especial e inclusiva.

> Crear un marco conceptual para interpretar aspectos de las dificultades de aprendizaje en sus
disimiles variables, muchas de las cuales no son interpretadas pues se presentan de manera
solapada, © atnbundas a origenes descontextualizados o confusos.

» Asistir a los docentes en nuevos marcos de Intervenclén educativa que permitan sustentar
con idoneidad su funcién especifica, en una educacién inclusiva, comprometida en el
respeto a la diversidad y se convierta en un mediador que, a partir del desempefio de sus
alumnos, adapte el curriculo a sus necesidades, de manera que el seguimiento continuo del
proceso adquiera una funclén importante para el aprendlza]e, con el fin primordial de lograr la
inclusién escolar.
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» Crear un ambito propicio para compartir expenencuas entre pares; desarrollar Ia capac;dad o
para observar hechos y generar respuestas especificas y superadoras frente a Ias o
necesidades de la comunidad escolar, asumir una perspectiva que permita desarrollar su [

~ funcién encuadrada en el modslo inclusivo de educacién, !

> ‘Motivar la recuperacién de las experiencias personales de los docentes, ei intercambio de '
opiniones. y la construccién de visiones renovadas en la atencion de la diversidad y en ios .
procesos de educacion inclusiva. » :

‘.3--Objetlvos Generales: I (
Que el estudiante sea capaz de:

‘a) Fundamentar una intervencién educativa flexible, variada, estratégica y por lo tanto
adecuada y eficiente, compenetrada en asistir, paliar y resolver las dificultades de inclusion,
garantizado el principio de igualdad de oportunidades en educacién, .

b) Entender sobre diversos tipos de dlscapacldad ¥y su incidencia en la trayectoria educativa del
su;eto

¢) Aplicar el enfoque de atencién a la diversidad y los principios que susteptan la inclusién .
o educativa e identificar factores que favorezcan o dificulten una respuesta de calidad para| el
educando.

d) Disefiar medidas de ajuste curricular y diversificacién de la respuesta educat[va en funcidn
de las caracteristicas del contexto y las necesidades de los alumnos a fin de reducir Ias

barreras que limitan el acceso, participacion y aprendizaje en el marco de la vida escolar y el
curriculum. .

) ldentificar estrategias y aptitudes que permitan un mejor abordaje en temas relamonados o
~ con la convivencia escolar y su vinculacién con el mejoramiento de los aprendizajes, desde
una perspectiva ificlusiva en la formacion.

e _—
f)- Aplicar el uso de las nuevas tecnologias para ser utilizadas con alumnos con distintas -
discapacidades.

L.
g@) Valorar y hacer propio el modelo inclusivo de educaclén y comprometerse en la modlﬁcaclén
de la estructura, funcionamiento y propuesta pedagégica de la escuela para convertirla en .
una escuela inclusiva que atienda la diversidad

1 .
4.-Certificacion: Seré entregado por la EIE y corresponderé a la de “Diplomado Superior en”
Educacién Inclusiva yAtencién a la Diversidad”.

5.-Perfil del Diplomado:

Al concluir la Dlplomatura el egresado debe tener la capacidad para: :
% Conocer los nuevos Paradigmas sobre Educacién Especial e Inclusién Educatwa.

+ Aplicar los nuevos marcos tedricos y su incidencia en las practicas mstltuclonales y éuhcas de 5
una educacioén basada en la atencion a la diversidad. e

% Disefiar e 1mplementar Adecuacmnes Curriculares segin sea necesario en la d|50|pllna
especﬂ" ica. -
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< Orientar el proceso de inclusion educativa de nifios y adolescentes con Necesidaqes
Educativas Especiales en una institucion partiendo de las capacidades y valores que necesita
para su trayectoria escolar. Evaluar al nifio y adolescente con NEE. para determinar los apoy'os',

recursos y adecuaciones: curriculares necesarias, contribuyendo a que logren el mAximo ' su
desarrollo personal y social. ! ‘ 1

* ~Promover la construccién de redes de contencién para el alumno, en relacién a su grupo

familiar, sus grupos de pares, los equipos interdisciplina‘ri”os, la institucién y la sociedad !en
general ‘ '

% Capacidad para buscary seleccionar informacién a través de recursos tecnol6gicos.

.;.. . Seleccionar técnicas y estrategias para la recoleccién de datos y elaboracién de registros
individuales. . '

% Selér_:cignar y__adaptar metodologias especificas para mejorar los procesos de enseﬁatha y

aprendizaje en nifios con dificultades motoras, auditivas, visuales, intelectuales.

&

problematicas relacionadas con la educacié

% Participar en equipos de investigacion sobre tematicas referidas a la educacion inclusiva y
atencién a la diversidad. . '

6.-Destinatarios:
‘Docentes de t_'odos los niveles y mddalgdades del sistema educativo.
‘Profesionales que se desempefien en el drea de educacion.
7.-Metodologia:-~..,\

'Los alumnos de esta Diplomatura constituirdn una comunidad de apréndizaj‘e donde

podran encontrar los contenidos y las actividades propuestas, asi como el seguimiento, la guia, la .

ayuda y la colaboracion requeridos en este tipo de experiencias de aprendizaje.

Para tener acceso a todos los materiales y servicios del Postitulo solo se necesitara tener
conexion a internet, ‘ R

Antes de empezar propiamente el estudio de los contenidos del espacio curricular, el
cursado comenzara. con una fase de familiarizacién a la plataforma Moodle. asistido por el drea
virtual de la EIE, durante la cual el alumno serd iniciado en el uso de los recursos informaticos 'que
esta ofrece y cuyo dominio es necesario.

Se contara con docente-tutor que lo acompariara a lo largo del cursado para facilitar su’

proceso de ensefianza aprendizaje, apoyaran y supervisaran el frabajo realizado.
" LaEIE dispone de herramientas informaticas actualizadas para aplicaciones educativas.

| Los diferentes temas de cada médulo, elaborados por distintos autores. y el matlerial
complementario podran visualizarse seglin un cronograma detallado en la plataforma y se
estructurara con las siguientes secciones: :

¢ Introduccion al tema, en donde se apunta las ideas fundamentales que se desarrollaran en el
tema y se relacionan con el contenido general del modulo. .

% Elaborar programas educativos de apoyo, con participacién familiar para la atencién|de

5
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.  Contenido de! tema. Un Indice esquemdtico con la enumeracion de los distintos. epigrafes y
subepigrafes, enlazan los. distintos textos que desarrollan cada uno de los temas. .
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* Para guiar al alumno en el aprendizaje, & lo largo de los textos se iran destacando las ideas
fundamentales y apareceran diferentes, vinculos con los conceptos fundamentales del glosario,

con cuadros o esquemas aclaratorios, con actividades o ejemplos practicos, con paginas web de
| interés, etc, - 3 .

«  Resumen de lIas principales ideas contenidas de cada tema.

'+ Breve bibliografia complementaria y lecturas recomendadas Utiles para ampliar
conocimientos, ) '

¢«  Enlaces destacados de pégihas de internet sobre el tema abordado. -
*  Ademas del temario de los espacios curriculares, los alumnos podran acceder a documentos
de trabajo, estudio de caso y supuestos pré_cticos planificados para el cursado.
8.- Metodologia de estudio y trabajo:

|
v La docencia se imparte con clases presenciales y a distancia con utilizacién de las TICs,
permitiendo inte;actuar con el tutor y formar parte de una Comunidad Virtual de Aprendizaje.

v Se contara con docente-tutor durante el proceso de cursado, orientando el avance de los

alumnos, quienes ademds intercambiaran sus conocimientos, dudas y opiniones, enriqueciendo iB
los espacios virtuales, T ‘ | B

v Para el cursado de la presente Diplomatura se ha elegido un modelo de ensefianza
significativo y activo donde el alumno es el eje principal en el proceso de aprendizaje y se tomara -
en cuenta su experiencia y sys conocimientos previos. o

v Cada tema tendra una fecha de iniclo y final y el alumno, debera seguir el ritmo de estudio
marcado en el calendatio.de! cursado, leyendo los textos completos, realizando las actividades

f autoevaluativas correspondientes y cualquier actividad complementaria que proponga el doce:nte
~tutor. ' i : ‘

v Las dudas y consultas relacionadas con los temas informéaticos seran despejadas -enJ el
espacio informatico especificamente -creado y resueltas por personal técnico del area |de
asistencia a la virtualidad de la EIE. - ‘

9.- Modalidad: semipresenciél con apoyo de nuevas tecnologias de informacién y comunicacion.

- 10.-Duracién: 3 (tres) cuatrimestres.

11.-Carga horaria para cada espacio curriéulér consta en el cuadro respectivo.

e

PR AT

- 12. Carga Horaria Total: 600 hs reloj.
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13.-Estructura Curricular:

- |1. LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DESDE UNA - : |
MIRADA INCLUSIVA: IDENTIDAD Y DIVERSIDAD. 20 10 25 , 5 60
2. EL SUJETO DE APRENDIZAJE 20 10 25 5 60
3. ALTERACIONES NEUROFISIOLOGICAS DEL B
DESARROLL.O Y EL APRENDIZAJE. 20 10 . 25 5 60 )
4. DESARROLLO CURRICULAR Y ADECUACIONES
CURRICULARES EN LA ESCUELA INCLUSIVA. (
SEMINARIO 1) 20 10 30 . 85
| 5. BARRERAS DE APRENDIZAJE Y ESTRATEGIAS o
DE INTERVENCION. 20 10 25 5 60
6.TALLER (ESTUDIO DE CASOS) : MODELOS DE
INCLUSION EDUCATIVA (APLICACION Y
PRACTICA)' 20 _ 10 30 5 65 1
~ | I
7. USOS DE LAS Tlc EN LA EDUCACIGN ' |
INCLUSIVA 30 15 15 5 | 65
8. ESTRATEGIAS DE INGLUSION EDUCATIVA EN LA .
CONVIVENCIA ESCOLAR. { SEMINARIO II) 20 10 %0 " 5 65,
9. TRABAJO FINAL INTEGRADOR: PROYECTO DE
ACCION EDUCATIVA: “L.OS PROYECTOS . ' |
PEDAGOGICOS DE INCLUSION" 20 30 40 10 100

14 -Régimen de cursado.
4 El réglmen de cursado incluye:

voluntaria y en tiempos flexibles.

v Encuentro presencial de cada espacio curricular conforme al cronograma estipulado. l
v Uso y aprovechamlento de materiales y recursos virtuales disponibles de manera

Y Conexion semanal con el profesor/es, tutor/es de cada espacio curricular a través de la
plataforma virtual, \ndeo conferenmas u-otros recursos virtuales puestos a disposicidn porla E{E.




el S UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO __
- i ;:..‘“ o - o y . ) . ) . ' : 2 . rl
M deMmm/aé %R&?&M&w .Resolucién HCS N° 0 LeAD 1{e 7 3 &

. ": ‘E:‘l . ",f
Resolucién H.C.S. N°; _ . : .

CUDAP: EXPE-MGE: 2208/2016 : ‘
v Elaboracién y presentacion y/o envio virtual de los trabajos practicos de regularizacion y

aprobacion del cursado. (
v 75% de asistencia a los encuentros presenciales de cada espacio curricular.

v Asistencia a las evaluaciones finales que se hubiesen determinado como presenciales de
cada espacio curricular. ' '

. o
18, Requisitos de Aprobacién -

Cumplimiento de las condiciones de cursado: asistencia y regularizacién especificadas.

» Elaboracién y aprobacién de los trabajos practicos y /o de campo, exigidos en cada
espacio curricular, dentro los plazos y condiciones indicadas por cada profesor. ’
. Aprobacién de los Espacios Curriculares mediante /a acreditacion de: Trabajos teérico-

practicos estipulados

Aprobacién de los trabajos précticos en proceso, para’cada espacio curricular.

" Aprobacién de la Evaluacién Final al finalizar el cursado de cada espacio curricular, segun
formato pedagégicp determinado por el docente.

] Aprobacién del taller def Trabajo Final Integrador que concluira en un “Proyecto de acciqn

pedagégico-educativo de inclusién”, que correspondera a la Ultima instancia académiga
en el cursado de |a Diplomatura, tiene por finalidad que el alumno realice una tarea de 3
sintesis integradora o proyecto de accién educativa, entre saberes, metodologlasf y g
experiencias profesionales respecto a problematicas disciplinares propias de la Educacion
Inclusiva y Atencién a la Diversidad . Dicho trabajo se presentara en forma escrita para
luego de su supervisién y aprobacién, pasara a la instancia de exposicion oral.

Sera. de caracter.ndividual, bajo la supervisién de un Director, con alguna las siguientbs
modalidades: T : : |

- Trabajo de indagacién‘bibliogréﬂca, qde dé cuenta del estado del arte en el tema elegido, "

0 bien, _ ' : : [,
- Trabajo de intervencién de naturaleza pedagégica-eduqativa.
El mismo contendra: '

- Introduccion o presentacion del tema del proyecto. - . o
- Presentacién de 1a situacién/ contexto en el que se enmarca la propuesta de intervencién ( o
- Objetivos (generales y especificos) : . :
* Destinatarios de [a propuesta. ; : | I
- Encuadre teérico del tema al cual se refiere la propuesta,
- Marco metodolégico vinculado a la propuesta. ' ' i
- Antecedentes (mencionarido otras experiencias relevantes o significativas)

- Plan de trabajo propuesto y/o intervencion educativa-pedagdgica realizada y la evaluaciér? de
sus resultados. ' ‘

- Referencias bibliogréaficas. : (

Escala de calificacién del cursante:
P _”!ﬂ”,.”-j.‘. ey TR T
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16.- Contenidos Minimos de los Espacios Curriculares.

*Las Instituciones Educativas desde .una Mirada Inclusiva: Identidad y Diversidad:
Educacién y Pedagogia. Pedagogia de {a Diversidad. Discursos. Educacién y Diversidad. Planbs
de la Diversidad. Contextos. Dimensjones de la Institucion Educativa; organizacion, pedagogica y
did4ctica. Escuela Inclusiva: Identidad y Diversidad. Escuela Inclusiva: Gestién para el cambio yJ la

" mejora. Trayectorias Escolares. Legislacion y Politicas dé”integracién e inclusién, Circuitos

Jurisdiccionales a nivel estatal y privado para la integracion.

*El Sujeto de Aprendizaje: La Constitucion Subjetiva del Sujeto que Aprende. Atenci;éh .
Temprana. La Educacién y la Socializacién en el contexto escolar. Produccién Subjetiva de nifio/a
y adolescentes en el contexto contemporaneo. La Escuela y nuevos rituales. Las diferentes

significaciones de las diferencias y diversos desarrolflos. Etica y Estética de la Igualdad. Volver a
pensar el sujeto de la educacion especial. , ‘ .

*Neurofisiologia del Desarrollo y el Aprendizaje: Anatdmia del Sistema Nervioso Central.

~ Maduracién Anatémica —Fisiologia' del sistema nervioso central. Areas del Sistema Nervioso .

Central y su posible participacién en los trastornos de las funciones superiores. Alteraciones
neurolégicas que afectan el lenguaje y proceso de aprendizaje. Bases neurobiolégicas de (los
trastornos del desarrollo. Trastornos de conducta. Trastornos emocionales.

*Desarrollo Curricular y Adecuaciones Curriculares en la Escuela Inclusiva: Paradigmas y
Curriculum. Diversidad en el Aula, un valor Educative. La Escuela Plural como Proyecto Educativo
Institucional. De Las adecuaciones curriculares a la diversificacion curricular. Adecuaciones
_ Curriculares: Tipos. Adecuaciones de acceso al curriculum y especificas. Las Adecuaciohes

Curriculares como instancia superadoras. Disefios de Adecuaciones en base a casos clinicos.
Diversificacion curricular en acto. Configuraciones de Apoyo.

*Barreras de Ab}‘endizaje y Eétrategias de Intervencion: Problemas de apfendizaje: causas
etiologicas y diagndstico. Trastornos especificos del aprendizaje. Trastornos de la lectura, de la
escritura, del célculo. Estrategias de intervencién aulicas. Estrategias de intervencion para

trastornos del lenguaje y la ‘comunicacién. La multidiscapacidad. Recursos Facilitado:res.
Educacién Temprana. ‘ J

*Taller (estudio de casos): Modelos de Inclusién Educativa (aplicacion y practica): La -
respuesta educativa a los alumnos con discapacidad intelectual. La respuesta educativa a los
alumnos con discapacidad motora. La respuesta educativa a los alumnos con discapacidad
auditiva. La respuesta educativa a los alumnos con discapacidad visual. _

*Uso de las TIC en la Educacién Especial: Las TIC como estrategias pedagégicas en educallcién -
especial. Configuraciones de Apoyo. Programas para el Aprendizaje. Propuestas para la Inclusién
de TiC en el trabajo del aula. Formato Digitales: Imégenes, audio y video. El uso de las TIC con
alumnos con discapacidades intelectual y motriz. :

*Estrategias de Inclusién Educativa en la Convivencia Escolar (seminario II): l_.a anvivgncia
Escolar: Concepto. Actores y.Factores Involucrados. Ejes formativos para la convivencia espolar
desde la.perspectiva de Ia diversidad, Convivencia escolar y aprendizaje. Convivencia escolar y
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Blanco, Rosa (2012)” Educacio6n inclusiva, un asunto de derechos 'y de justicia social’, Santiago,
Oreal, Unesco. : ° ' : -

De La Vega, E.(2010) “Anormales, deficientes y especiales: génealogia de la Educacién Especial®
Buenos Aires, noveduc. g

Ley de Educacion Nacional N°.26.206, Ley de Educacién Provincial N° 6.876. ' 5

Lus, Maria Angélica, De la integracién escolar a la escuela integradora. Buénos-Ai'res, Paidos, 3 j
1998 .

Luque Parra, D.J. Trastornos del desarrollo, discapacidad' Yy necesidades educativas especiales:
elementos psicoeducativos. Universidad de Malaga, Espafia (2002)

Manual de Tutorfa y Orientacién en la Diversidad. Joan Riart Vendrell
Nuevos Paradigmas de la Educacién Especial. Leones 2011,

Pérez De La Maza,\'L. Programa de Estructuracién Ambiental por Ordenador para personas del
espectro autista: PEAPO (2002).

Resolucién Consejo Federal de Educacion N 154/11y Resolucién Consejo Federal de Educacitn
N 155/11 : '

Soto y J Rodriguez. Laé nuevas tecnologias en la respuesta educativa a la diversidad. Consejeria
de Educacién y Cultura. Murcia !

|

Tomlinson,C.A., ( 2005)" Estrategias para trabajar con la Diversidad en e! aula”, Buenos
Aires,Paidés. :

T

Otros Materiales:

Documento “Volver a pensar ai sujeto de la escuela especial’ Direccién de Educacién Especial.
Ministerio de Educaci6n de fa Provincia de Santa Fe. 2011, ' ‘ )
Ministerio de Educacién de la provincia de Santa Fe, Documento “La integracion de los alumnos
con necesidades educativas especiales a la escuela comun”, Santa Fe, 1999, .
Modulo Espacio Curricular:.” Pedagogia y Educacién Especial®. Dra. Marta Stratta. Diplomatura
Superior en Educacion Especial y Discapacidad (EIE. UNSE) 2013. o _ |
Modulo Espacio Curicular:” La Escuela Comun-Escuela Especial. Inc!usnén Educatlya, i
~ Adecuaciones Curriculares” Prof. Marla José Borsani. Dipiomatura Superior en Educacién T
Especial y Discapacidad (EIE. UNSE) 2013. ' 3
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18.-Nomlna de Docentes Propuestos

Lic. MARTA GIUGGIA DE STRATTA.

LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DESDE UNA MIRADA
U.N.L. ’

INCLUSIVA: IDENTIDAD Y DIVERSIDAD.

EL SUJETO DE APRENDIZAJE DR. CLAUDIO URBANO-
o CORDOBA.

ALTERACIONES NEUROFISIOLOGICAS DEL DESARROLLO Y ELDR ZENON SFAELLO- CORDOBA
IAPRENDIZAJE T ) \

|

|

| |
| |

|

|

|

|

DESARROLLO CURRICULAR Y ADECUACIONES Lic. MARIA JosE Borsant -UNR
, CURRICULARES ENLA ESCUELA |NCLUSIVA ( SEMINARIO 1) |7 - '

EY

| 1c. MARIA EUGENIA SFAELLO -

BARRERAS DE APRENDIZAJE Y ESTRATEGIAS DE
| CORDOBA | |

INTERVENCION®

TALLER ( ESTUDIO DE CASOS) : MODELOS DE INCLUSION  |PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
- [EN LATEMATICA PROPUESTA.

EDUCATIVA (APLICACION Y PRACTICA)

Us0s DE LAS TIC EN LA EDUCACION INCLUSIVA . MG, MABEL SOSAl-UNSE

ESTRATEGIAS DE INCLUSION EDUCATIVAEN LA Lic. HILTON GONGORA -EIE

CONVIVENGIA ESCOLAR. ( SEMINARIO 1)

(.

|

|

|

L ('
|

|
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| 19.-CURRICULUM VITAE DE LOS DOCENTES

Curriculum Vitae Breve - Marta Graciela Giuggia de Stratta: Profesora en Ciencias de ia
' Educacién, Doctora en Humanidades. Posgrado en Educacién Diferenciada. Postitulo en
Pedagogia y Curriculum. Docente Inyestigadora Categorizada. (UNL). Docente de la
| Licenciatura en Educacién Especial de 1a Universidad Nacional del Litoral. Disertante en
Jornadas, Congresos Nacionales e Internacionales. Autora de diversas publicaciones
[ referidas a la Educacién Especial e Inclusiva. o ‘

| -Curriculum Vitae Breve - Zenon Milciades Sfaello: Médico. Doctor en Medicina. Especialista
. en Neurologia Infantil. Docente Universitario. Investigador Categorizado. Director del Instituto

I de Neurologia Infanto- Juvenil (CETES. Cérdoba). Disertante en Jornadas, Congresos

Nacionales & Internacionales. Autor de diversos libros y publicaciones en revistas cientfficas.

Curriculum Vitae Breve - Marfa José Borsani: Profesora Especializada  en Educacion
| Diferenciada. Terapista Ocupacional en Salud Mental. Docente Universitario. Asesora de
Instituciones Escolares, en la prevencién y tratamiento de las dificultades del aprendizaje y en
| la, implementacion de programas que favorezcan la integracién escolar. Disertante en
©Jornadas, Congresos Nacionales e Internacionales. Autora de diversos libros referidos 2 las
| adecuaciones curriculares y la educacién inclusiva. |
(  Curriculum Vitae Breve - Maria Eugenia Sfaello: Licenciada en Psicopedagogia. Ex Pasante del
Hospital Garrahan y Fleni. Ex Fellow en Hospital Santa Justina y Centro CENOP. Universidad
( de Montreal. Docente de la Universidad Catélica de Cérdoba. Miembro del Instituto de
Neurologia Infanto- Juvenil (CETES. Cérdoba). Disertante en Jornadas, Congresos
| Nacionales e Internacionales. Autora de diversas publicaciones referidas a la clinica
psicopedagdgica y educacion inclusiva. '

Curriculum Vitae Breve - Claudio Ariel Urbano: Licenciado en Psicologia. Doctorado 'en
| Ciencias Humanas. Especialista en Psicogerontologfa. Especialista en Metodologia de la

Investigaciéon en Ciencias Sociales. Docente Universitario. Investigador. Docente de’ la
[ Licenciatura en Educacion Especial de la Universidad Nacional del Catamarca. Disertante en
, . Jornadas, Congresos Nacionales e Internacionales. Autor de diversos libros y publicaciones
| en revistas cientificas. . :

Curriculum Vitae Breve - Hilton' Ramén Géngora: Profesor de Educacion Especial. Licenciado
en Educacion Especial (UNL). Postitule de Especializacién Superior en Integracion Educativa.
Integrante del Equipo Técnico de la Direccién de Psicologia Educacional de la Provincia de

~ Santiago del Estero y del Servicio de Orientacion Educativa del Colegio Santiago Apéstol. ( La
Banda) Docente del Espacio Curricular-‘La Educacién Especial en el Contexto del Jardin
Maternal” de la Especializacién Superior en Educacién Maternal (EIE. UNSE). Asistente a
Cursos, Jornadas y Congresos de la tematica de Educacion Especial e Educacién Inclusiva.

Curriculum Vitae Breve —~ Mabel Sosa: Ingeniera en Computacién. Magister eri Ingenierljl\ de
Software. Docente — investigadora categorizada Il en el Programa de Incentivo. Profesor
Adjunto del Dpto. de informética de la FCEyT-UNSE. Docente de la Maestria en Informatica

! Educativa de la carrera Maestria en Informatica Educativa. Directora de Proyectos de

Investigacién Cientifico Tecnolégicos — CICYT-UNSE. Coordinadora de fa Diplomatura Sup. e

! "En Innovacion Educativa con TICs. Expositora en Congresos y Jornadas nacionales e e

internacionales. Autora de publicaciones en revistas cientificas locales y nacionales. ;

|-12
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20,- Actividades Extracurriculares. :
En el marco de este Trayecto Formativo se programaran actividades extracurriculares: Cursols '

-

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO

" Resolucién H.C.S. Ne: l (’ 7 )

CUDAP: EXPE-MGE: 2208/2016

Conferencias, Mesas de Trabajo, Talleres, Seminarios, Congresos, Simposios, entre otras,
-COMo tamblén proyectos de. caracter técnico e investigaciones que aporten al desarrollo de Ia
tematica de inclusién educativa y asistencia a la diversidad.,

trayectos formativos, de ias carreras de grado e incluir a las carreras de posgrado ds la propla
Unidad Académica, y podran articularse con la Catedra Abierta de la EIE. Ademas, podrén
articularse con otras instituciones, organizaciones o equipos cientificos o técnicos. La
Coordinacion de este Trayecto formativo debera promover ia evolucién académica en su
émblto confonnando 0 participando de equos de mveshgaclén vinculados a la tematica.

21.- Presupuesto

-

PRESUPUESTO ESTIMADO

ingresos Proyectados

1)inscripcion

$350.000 . Ingreso Parcial Item 1)

15 | Cantidad

| $éso,oo - " Cada Cuota
$5.250,00 - Ingreso parcial ftem 2)
35.6'00,150‘ - Total a apercibir por alumno

3)Cantidad de Alumnos por cohorte

50 o cantidad de alumnos esberada'
INGRESO TOTAL . $280.000,00
'| (CON DESERCION DEL 50%) $201.600,00

Tales actividades deberan organizarse de manera con]ﬂ’nta con la coordinacién de otros -

13




WMé yW é/g/m

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO
Resolucién HCS N°__clento-sesentivy siete -

W%ﬁw?

= .
| Resoluctén H.C.S. N°; l (’ 7

CUDAP EXPE-MGE: 2208/2016

Egresos Proyectados
1) Gastos Administrativos

$4.530,00 Pblicidad |
-$3.000,00 _ L Bibliografia o |
- $1.875,00 Folleteria y articulos de Libreria {

1 $9.405,00

2) Gastos Operativos

Gasfo parcial Item 1)

T T W A e

$2.700,00 Fotocopias

$315,00 CD Interactivo |
$4.654,00 Pasajes |
$3500,00 Alojamiento y Comida v
$11.169,00 Gastos Parclal ltem 2) |

onorarios Doce
$180,00 Por hora de clase presencial '
180 Horas presenciales

~ $34.200,00

Costo Parcial Item 3)
4) Honorarios Auxiliar Docente

$100,00 Por hora de clase presencial
95 ~ Horas presenciales
$9.500,00 Costo Parcial item 4)

) Honorarlos Tutoras Presenciales

'$100,00 Por hora de clase presencial
15, Horas presenciales
$11.500,00 - Costo Parcial Item 5) |

T 6) Honorarios Coordinacion ' '
$42.000,00 Coordinacion Académico-Administrativa

$6.000,00 -

Coordinacién Plataforma MOODLE

$48.000,00

Costo parcial ltema 6)

GASTOS Y COSTOS TOTALES PROYECTADOS

$123.774,00

- RESULTADO ESPERADO

$77.826,00

og. M. de los Angeles Bushus

DIRECGION DE.OESPACHO
Honor_abis Gonsejo Suparior UNSE

|
Lic. NATIVIBAD NASSIE_L

RECTORA
Unlversidad Naciongl de
Santiago del Estero

14



	00000001
	00000002
	00000003
	00000004
	00000005
	00000006
	00000007
	00000008
	00000009
	00000010
	00000011
	00000012
	00000013
	00000014
	00000015
	00000016
	00000017
	00000018
	00000019
	00000020
	00000021

